ENTIDAD FISCALIZADA MUNICIPAL : [N LA SN e W EL |
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Nombre del Programa derivado del Plan Municipal de

Ejercicio Periodo Eje del PMD e Objetivo de Programa Nivel del indicador Nombre del indicador Dimensién Definicion del indicador

2023 4to trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DMO8 DIF MUNICIPAL Promocién de as's‘e’m: ::°'a' afin de atender a la poblacion Fin Porcentaje de personas vulnerables Eficiencia Mide el nimero de solicitudes de apoyo en grupos

2023 4o trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DMO08 DIF MUNICIPAL Promocién de aS'S‘E"C: :s"c'a' fin do atender a la poblacién Proposito Porcentaje de personas beneficiadas Eficiencia Mide el nimero de poblacion beneficiada

2023 4to trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DMO8 DIF MUNICIPAL Promocién de as's'em:: ::m'"z;‘:":: atender ala poblacién Componente Porcentaje de personas beneficiadas Eficiencia Porcentaje de poblacion atendida

2023 4to trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DM08 DIF MUNICIPAL Promocién de as's‘em: :s“'a' afin de atender a la poblacion Actividad Porcentaje de poblacion atendida Eficiencia Mide el indice de familias atendidas

2023 4to trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DMO8 DIF MUNICIPAL Promocién de as's'em:: ::m'"z;‘:lg: atender ala poblacién Componente Nimero de personas atendidas Eficiencia Nimero de personas atendidas

2023 4o trimestre 1. POBREZA Y COHESION SOCIAL DMO08 DIF MUNICIPAL Promocin de asls(enc: ::C'al fin de afender a la poblacién Actividad Porcentaje de personas que son beneficiadas Eficiencia Porcentaje de personas que son beneficiadas
CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, AS| COMO LA MIDE LA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DE

2023 4o trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Fin AVANCE EN EJECUCION DE OBRA. Eficacia OBRA PARA LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE

FRANCISCO I. MADERO.

CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, ASi COMO LA MIDE LA TERMINACION DE OBRA PUBLICA

2023 4o trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Propésito OBRA EJECUTADA A BENEFICIARIOS DIRECTOS. Eficacia ENTREGADA A BENEFICIARIOS DEL MUNICIPIO

DE FRANCISCO I. MADERO.

CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, AS| COMO LA MIDE EL RECURSO CON EL QUE CUENTA EL

2023 40 trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Componente RECURSO DISPONIBLE Eficacia MUNICIPIO PARA LA EJECUCION DE OBRA

PUBLICA.

CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, ASi COMO LA

2023 40 trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Actividad RESULTADOS OBTENIDOS, Eficacia RESULTADOS OBTENIDOS
CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, ASi COMO LA

2023 40 trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Componente ENTREGA DE OBRA A BENEFICIARIOS. Eficacia ENTREGA DE OBRA A BENEFICIARIOS
CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA, ASi COMO LA . )

2023 4o trimestre 4 SOSTENIBILIDAD DR02 DESARROLLO REGIONAL URBANIZACION EN LOCALIDADES DEL MUNICIPIO. Actividad OFICIOS DE AUTOR'Z‘:‘QQ,: ADE OBRAENTIEMPOY Eficacia OFicios DET’I*EUJSS‘VZ’:%% ADE OBRAEN

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Fin Porcentaje de Contribucion de cumplimiento de PMD Eficiencia
Francisco |. Madero.

Mide el grado de cumplimiento del Municipio de
Francisco I. Madero este en vias de Sostenibilidad

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener - ”
prog presup princip Porcentaje lineas de accion aplicadas al combate de la

2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Propésito deforestacion Eficiencia Mide el combate la deforestacion
Francisco |. Madero.
El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener Mide el numero de habitantes que se enteran o
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Componente Porcentaje de ciudadanos que conocen los tramites Eficiencia conocen de los tramites que ofrece la direccion de
Francisco |. Madero. Ecologia y Medio Ambiente
El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener Mide el nimero de habitantes que se capacitaron
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Actividad Porcentaje de ciudadanos capacitados Eficiencia para conocer los tramites municipales

Francisco |. Madero.

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Componente Porcentaje de planeacion de Obra publica Eficiencia Mide la Planeacion de Construccion de obra piblica
Francisco |. Madero.

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Actividad Porcentaje de avance del Programa de desarrollo urbano Eficiencia
Francisco |. Madero.

Mide el grado de avance de elaboracion del
Programa de Desarrollo Urbano

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Componente Porcentaje de darios resarcidos Eficiencia
Francisco |. Madero.

Mide el numero de personas que reforestan arboles
por permiso de poda o tala de uno

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAQOS Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Actividad Porcentaje de Habitantes sancionados Eficiencia
Francisco |. Madero.

Mide el numero de habitantes sancionados por no
sequir los lineamientos para podar un arbol

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAO05 Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Componente Numero de reforestaciones realizadas Eficiencia Mide el numero de arbolitos plantados
Francisco |. Madero.

El programa presupuestario se enfoca principalmente en detener
2023 4to trimestre 4 SOSTENIBILIDAD PAO05 Proteccion Ambiental la deforestacion que se presenta dentro del Municipio de Actividad Numero de campafias de reforestacion Realizadas Eficiencia
Francisco |. Madero.

Mide el numero de Numero de campafias de
reforestacion Realizadas
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Establecer un Plan Anual de Capacitacion que fomente la calidad

Mide el porcentaje de aceptacion de la ciudadania

2023 4to trimestre 5 Gobernanza y Rendicion de cuentas FPO09 Funcién Pablica en el servicio Fin Porcentaje de percepcion de la Administracion Publica Calidad ante el desempefio de las y los servidores publicos
con el objetivo de mejorar la atencion
2023 4to timestre 5 Gobemanza y Rendicion de cuentas FP09 Funcion Publica Establecer un Plan Anual de Capacitacion que fomente [a calidad Propésito Porcentaje de eficiencia de la Administracion Eficiencia Mide el porcentaje de producividad dl area con e
en el servicio fin de repercuta en la
" . ) " Mide el porcentaje de informacion capturada de cada
2023 410 tiimestre 5 Gobemanza y Rendicion de cuentas FP09 Funcién Publica Establecer un Plan Anual de Capacitacion que fomente a calidad Componente Porcentaje de personal identificado en na base de acuerdo a Eficacia funcionario que integra la Administracion con el
en el servicio su perfil . . . .
objetivo de determinar que 4rea se debe cubrir
" . . y . Mide el porcentaje de servidores publicos
2023 4to trimestre 5 Gobernanza y Rendicion de cuentas FPO09 Funcion Publica Establecer un Plan Anual de Capac‘tac'on que fomente la calidad Actividad Porcentaje de funcionarios asignados a cada érea de acuerdo Eficiencia capacitados con el objetivo de mejorar el servicio que
en el servicio a su perfil )
se brinda a la ciudadania
Mide el porcentaje de servidores pblicos asignados
2023 4to trimestre 5 Gobernanza y Rendicion de cuentas FP09 Funcion Piblica Establecer un Plan Anual de Capacitacion que fomente la calidad Componente Porcentaje del personal capacitado Eficacia a cada drea de acuerdo a sus habilidades y
en el servicio conocimientos para alcanzar las metas y brindar
mejor atencion
Mide el porcentaje de cuestionarios realizados con el
2023 4to trimestre 5 Gobernanza y Rendicion de cuentas FP09 Funcion Piblica Establecer un Plan Anual de Capacitacion que fomente la calidad Actividad Porcentaje de cuestionarios realizados Eficacia fin de’deleclar las necesidades de capacitacién que
en el servicio cada 4rea requiera para el mejor desempefio de sus
funciones
2023 4to trimestre 3 Sequridad y Transito 0504 Asuntos de Orden Pblico y Sequridad Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Fin Porcentaje de Ia Prevalencia Delitiva Eficiencia Medir la Tasa de prevalencia del\ch-va en el Francisco
examen de control y confianza. |. Madero, Estado de Hidalgo.
Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Medr el Porcentaje del Estado de Fuerza con
2023 4to trimestre 3 Seguridad y Transito 0S04 Asuntos de Orden Publico y Seguridad P yap Propdsito Porcentaje del Estado de Fuerza con sueldos competitivos Eficiencia sueldos competitivos con respecto al Total del
examen de control y confianza.
Estado de Fuerza de Hidalgo
Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Medr el Porcentaje del Estado de Fuerza capacitado
2023 4to trimestre 3 Seguridad y Transito 0804 Asuntos de Orden Publico y Seguridad P yap Componente Porcentaje del Estado de Fuerza capacitado Eficiencia en el Municipio con respecto a la totalidad del
examen de control y confianza.
Estado de Fuerza
Medir el Porcentaje de cursos de capacitacion
2023 4o trimestre 3 Sequridad y Trénsito 0504 Asuntos de Orden Piblico y Seguridad Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Actividad Porcentaje de curso§ de capaclt.ac\on validados ante el Eficiencia validados ante el Sistema N.ac\nr\al con respecto del
examen de control y confianza. Sistema Nacional total de cursos de capacitacion programados a
impartirse
Medir el Porcentaje del Estado de Fuerza con
2023 4to trimestre 3 Seguridad y Transito 0S04 Asuntos de Orden Pblico y Seguridad Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Componente Porcentaje del Estado de Fuerza con controles de confianza Eficiencia controles de confianza aprobados con respecto a la
examen de control y confianza. aprobados
totalidad del Estado de Fuerza
2023 4o trimestre 3 Sequridad y Trénsito 0504 Asuntos de Orden Pblico y Seguridad Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Actividad Medir el Porcentaje Elementos depurados por no acreditacion Eficiencia Medir el P.orcentaje Elementos depurados por no
examen de control y confianza. de examen de control y confianza de examen de control y confianza
Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Medr el Porcentaje del Estado de Fuerza con
2023 4to trimestre 3 Seguridad y Transito 0S04 Asuntos de Orden Pblico y Seguridad P yap Componente Porcentaje del Estado de Fuerza con Evaluaciones Eficiencia Evaluaciones respecto a la totalidad del Estado de
examen de control y confianza. Fuerza
2023 4to trimestre 3 Seguridad y Transito 0S04 Asuntos de Orden Pblico y Seguridad Contar con un estado de fuerza capacitado y aprobado en Actividad Porcentaje evaluaciones validadas Eficiencia Medir el Porcentaje de evaluaciones validadas

examen de control y confianza.
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Método de calculo Unidad de medida Frecuencia de medicion Linea base Metas programadas Metas ajustadas Avance de metas Sentido del indicador Fuente de i Area delai
(Apoyo solicitado : cposo entregado) Porcentaje Trimesteal 500 600 0 600 Ascendente Informe anual DIF
(No. P V/No. P A) * 100 Porcentaje Anual 2900 3000 0 3000 Ascendente Reporte de entrega de apoyo DIF
(No. F T/ No. M A) * 100 Porcentaje Trimestrl 30 50 0 50 Ascendente Registro de menores con apoyo DIF
(No. S/ No. AB) * 100 Porcentaje Trimestrel 70 100 0 100 Ascendente Evidencias de entrega de apoyo DIF
(No. PA/ No. PA) * 100 Porcentaje Trimestrl 150 200 0 200 Ascendente Entregas de recetas medicas DIF
(No. PA/ No. PA) * 100 Porcentaje Trimestrel 70 100 0 100 Ascendente Evidencia de entrega DIF
ACTA DE ENTREGA- .
NOP/NOE (100) Porcentaje Anual 100 100 0 100 Ascendente RECEPCION Direccion de Obras Publicas
ACTA DE ENTREGA- .
N O S/NOE (100) Porcentaje Anual 100 100 0 100 Ascendente RECEPCION Direccion de Obras Publicas
RAET Porcentaje Trimesteal 100 100 0 100 Ascendente OBRA PUBLICA Direccion de Obras Publicas
Trimestral ACTA DE ENTREGA- -
OP/OE (100) Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente RECEPCION Direccion de Obras Publicas
Trimestral "
OPRIOPE Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente MATRIZ DE INVERSION. Direccion de Obras Publicas
Trimestral SECRETARIA DE -
OP/OA(100) Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente PROGRAMACION Direccion de Obras Publicas
(NLAPMD/NLAA)*100 Porcentaje Anual 100 100 0 100 Ascendente Programa Operativo Anual Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
(NLAPP/NLAA)*100 Porcentaje Anual 100 100 0 100 Ascendente Programa Operativo Anual Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. . Trimestral - . .
(NHM/NPARS)*100 Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente Estadisticas Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. . Trimestral . . .
(NHM/NPARS)*100 Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente Listas de Asistencia Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral o -
(NLPP/NLAA)*100 Porcentaje 50 50 0 50 Ascendente Programa Operativo Anual Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral o -
(NLA/NLA)*100 Porcentaje 20 20 0 20 Ascendente Programa Operativo Anual Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral o -
(NLPP/NLAA)*100 Porcentaje 80 80 0 80 Ascendente Programa Operativo Anual Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral . o -
(NH/NHS)*100 Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente bitacora Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral 5 . -
(NAD/NAP)*100 Porcentaje 80 80 0 80 Ascendente bitacora Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
. Trimestral 5 . -
(NCP/NCR)*100 Porcentaje 100 100 0 100 Ascendente bitacora Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
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GB = (RR/ RRTA) +100 Porcentaje Anual 80 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
PTRH = (RAP/RAR ) +100 Porcentaje Anual 82 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
. Trimestral
SP =(TS/IC) +100 Porcentaje 85 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
" Trimestral
PAC = (CP/CR ) +100 Porcentaje 76 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
" Trimestral
P =(IC/PAA ) +100 Porcentaje 64 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
. Trimestral
DNC = (SP/SPE ) +100 Porcentaje 85 100 100 Ascendente Carpeta Direccion de Recursos Humanos y materiales
TPVD:(Envipe n/ Envipe n-1) - 1 Porcentaje Anual 70% 100% 100% Descendente Encuesta Nacpnal de Direccion de Segundat.i Publica y Transito
Municipal
PEFSC:(NESCITEF)*100 Porcentaje Anual 80% 100% 100% Ascendente Avance del Fortalecimiento del Direccion de Segundat.i Publica y Transito
Estado de Fuerza Municipal
PEFC=(NEC/TEF)"100 Porcentaje Trimestral 90% 100% 100% Ascendente Avance del Fortalecimiento del Direccion de Seguridad Pablica y Transito
Estado de Fuerza Municipal
PCCV=(CCVICCPIF100 Porcentaje Trimestral 65% 100% 100% Ascendente Reconocimientos por Cursos Direccion de Segundat.i Publica y Transito
Tomados Municipal
PEFCC=(NECCATTEF)*100 Porcentaie Trimestral 90% 100% 100% Ascendente Avance del Fortalecimiento del Direccion de Segundafi Publica y Transito
Estado de Fuerza Municipal
PEFCC=(NECCATTEF)*100 Porcentaie Trimestral 0% 0% 0% Ascendente Avance del Fortalecimiento del Direccion de Segundafi Publica y Transito
Estado de Fuerza Municipal
PEFE=(NEE/TEF)100 Porcentaie Trimestral 60% 100% 100% Ascendente Avance del Fortalecimiento del Direccion de Segundafi Publica y Transito
Estado de Fuerza Municipal
(NERINEV)*100 Porcentaje Trimestral 70% 100% 100% Ascendente Resultado de Evaluaciones Direccion de Seg;\;:::;?p:ubhca y Trénsito
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